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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 876, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

INSTITUI O CENTRO DE FORMACAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE MARAGOGI/AL, DISPOE SOBRE SUA
ESTRUTURA, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e
demais normas vigentes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido o Centro de Formacao, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal de Maragogi, érgdo responsavel pela
formacdo, capacitacao, aperfeicoamento e valorizacdo dos integrantes da Guarda Civil Municipal.

Art. 22 O Centro de Formacao ficard vinculado a estrutura administrativa, funcional e hierdrquica do Comando da GCM de Maragogi, subordinada a
Secretaria Especial de Protecao e Defesa Social do municipio.

CAPITULO Il ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A direcao do Centro de Formacao serd exercida por um Coordenador Académico de Ensino, auxiliado por um Coordenador Académico e um
Coordenador Operacional.

Paragrafo tinico. Os responsaveis pela administracdao do Centro de Formacao serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal, mediante
indicagdao do Comandante da GCM.

Art. 42 A docéncia serd exercida por instrutores com formacao especifica em areas correlatas as disciplinas, bem como por profissionais
convidados, com capacidade técnica comprovada.

Art. 52 O Comando da GCM publicard, por Portaria, a relacdo nominal dos instrutores, disciplinas, carga hordria e critérios de selecdo, assegurando
a compatibilidade com suas funcdes operacionais e a devida compensagao pecunidria.

Art. 62 A docéncia podera ser exercida por instrutores externos a corporac¢do, desde que devidamente habilitados, sem vinculo empregaticio com
o Municipio.

CAPITULO Il PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 72 O Centro de Formacao reger-se-a pelos seguintes principios:

I - protegdo dos direitos fundamentais e das liberdades publicas;

Il - valorizacdo da cidadania, ética e integridade institucional;

Il - preservacao da vida, prevencdo de riscos e uso progressivo da forga;

IV - formacdo continuada e inovacdo pedagdgica;

V - patrulhamento preventivo e comunitario, com foco na seguranca cidada;

VI - atencao biopsicossocial ao efetivo;

VII - transparéncia, prestacao de contas e gestdo de riscos.

Art. 82 O Centro de Formacao tem por finalidade:

I - cursos de formacao inicial;

Il - cursos de atualizagdo, especializagdo e promogdo funcional;
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1l - estagios de qualificacdo profissional;

IV - programas de formagao continuada;

V - producdo de material didatico e pedagdgico;

VI - realizacao de pesquisas cientificas e analises estatisticas em seguranca publica;

VII - promocao de palestras, semindrios, oficinas e atividades de integragcao comunitéria.

CAPITULO IV CONTEUDO FORMATIVO

Art. 92 Os conteldos programaticos deverdo observar a Matriz Curricular Nacional da SENASP, contemplando disciplinas sobre:

I - direitos humanos e diversidade;

Il - mediacdo de conflitos e justica restaurativa;

Il - ética e integridade institucional;

IV - técnicas operacionais, defesa pessoal e uso progressivo da forca;

V - salde ocupacional, prevengao ao estresse e apoio psicossocial;

VI - segurancga no turismo e protecdo de grupos vulneraveis.

Paragrafo unico. Poderdo ser utilizadas metodologias inovadoras, incluindo ensino a distancia (EAD), simulagdes praticas e parcerias académicas.
Art. 10 O curriculo da disciplina de Armamento e Tiro observard integralmente a legislacao federal e as Instrucdes Normativas da Policia Federal.

]CAPITULO V

PARCERIAS, RECURSOS E GOVERNANCA

Art. 11 O Municipio, por meio do Centro de Formacao, podera firmar convénios, termos de cooperacdo e parcerias com:
I - outros municipios e entes federativos;

Il - universidades, escolas de governo e institutos de pesquisa;

Il - organismos internacionais de cooperacao técnica;

IV - entidades privadas, observados os principios da transparéncia e da

accountability.

Art. 12 Os custos operacionais e administrativos do Centro de Formacgao serao custeados por:
I - dotacOes orcamentarias especificas do Municipio, asseguradas no PPA, LDO e LOA;

Il - recursos do Fundo Municipal de Seguranca Publica;

Il - convénios e parcerias com entes publicos e privados;

IV - doacgles e legados, desde que sem encargos.

Art. 13 Os recursos arrecadados serao contabilizados em rubrica orcamentaria prépria e aplicados exclusivamente nas atividades do Centro, com
prestacao de contas publica e periddica.

Art. 14 O Centro poderd, mediante regulamentacao especifica, estruturar parcerias publico-privadas (PPP) para financiamento de equipamentos,
assegurados os principios de transparéncia e compliance.

CAPITULO VI CERTIFICACAO E AVALIACAO

Art. 15 Compete ao Centro de Formacao:
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I - emitir certificados e declaracdes de conclusédo de cursos e estagios;
Il - realizar avaliagdes periddicas de desempenho;

I - monitorar o impacto das formagdes na pratica operacional da GCM;
IV - propor medidas de aperfeicoamento continuo.

CAPITULO VII

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 16 Fica criado o Conselho Consultivo do Centro de Formacao, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal de Maragogi, de
carater consultivo, deliberativo em matéria pedagdgica e avaliativo, com a finalidade de acompanhar, monitorar e propor diretrizes para o
desenvolvimento das atividades do Centro.

§12 O Conselho Consultivo terd a seguinte composicao minima:

I- o Comandante da Guarda Civil Municipal, que o presidira;

Il - o Coordenador Académico de Ensino do Centro;

11 - um representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

IV - um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

V - um representante da sociedade civil, indicado pelo Conselho Municipal de Seguranca ou, na sua auséncia, pelo Prefeito Municipal.
§22 Compete ao Conselho Consultivo:

I - acompanhar a execucdo dos cursos e atividades formativas;

Il - avaliar periodicamente os resultados pedagdgicos e operacionais;

I - sugerir ajustes nos contelidos e metodologias, em consonancia com a Matriz Curricular Nacional da SENASP;
IV - zelar pelo respeito aos direitos humanos, a ética e a integridade institucional;

V - aprovar o plano anual de capacitacao do Centro;

VI - analisar relatérios de prestacao de contas e propor melhorias de gestao.

8§32 O funcionamento, periodicidade das reunides e demais normas de organizacdo do Conselho Consultivo serao definidos em regulamento
préprio, a ser editado pelo Poder Executivo.

CAPITULO VIII DISPOSICOES FINAIS
Art. 17. As despesas decorrentes da aplicacdao desta lei serdo custeadas por dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maragogi/AL, 12 de novembro de 2025.

(]

DANIEL MENDES DE VASCONCELOS FERREIRA

Prefeito do Municipio de Maragogi/AL
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