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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 075/2025
(de 22 de dezembro de 2025)

Dispoe sobre a centralizacdao deciséria dos atos de provimento de pessoal no ambito da Administracdo Publica Municipal,

estabelece a vinculacao dos setores de Recursos Humanos a Secretaria Municipal de Administracio e Gestido de Recursos
Humanos.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal e demais
normas em vigor,

CONSIDERANDO a competéncia constitucional e legal do Chefe do Poder Executivo para a direcao superior da Administracdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da governanca administrativa, do controle interno e da uniformizagdo dos procedimentos
relacionados a gestdo de pessoas no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO a existéncia de estruturas descentralizadas de recursos humanos em determinadas Secretarias Municipais, cuja atuacao deve
observar diretrizes centrais de planejamento, controle e autorizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de prevenir contratacdes, nomeacdes e demais atos de provimento de pessoal realizados de forma dissociada do
planejamento global de pessoal, dos limites fiscais e das diretrizes estratégicas do Governo Municipal;

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecido que toda e qualquer contratacdo de pessoal, bem como nomeacao para cargos efetivos, comissionados ou funcdes
tempordrias, no ambito da Administracdo Plblica Direta do Municipio de Maragogi, somente podera ser efetivada mediante autorizacdo expressa
do Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. Consideram-se abrangidos por este Decreto, dentre outros atos correlatos:

I - admissdes, contratacdes temporarias e renovacdes contratuais;

Il - nomeacdes, exoneragdes e designagdes para cargos em comissdo;

Il - convocagdes de aprovados em concurso publico;

IV - quaisquer atos que importem ingresso, retorno ou alteragao funcional com impacto na folha de pagamento.

Art. 22 Os setores de Recursos Humanos existentes no ambito das Secretarias Municipais integram, de forma direta, a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Administracao e Gestdo de Recursos Humanos, a qual ficam administrativa e funcionalmente vinculados, competindo-lhes
a execucao das rotinas administrativas, operacionais e instrutdrias relativas a gestao de pessoal.

Paragrafo tnico. Os setores de Recursos Humanos deverdo instruir, sob coordenacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de
Recursos Humanos, os processos administrativos pertinentes, com as justificativas técnicas, legais, orcamentarias e funcionais necessarias,
encaminhando-os para deliberagdo superior na forma deste Decreto.

Art. 32 A vinculacao dos setores de Recursos Humanos a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Recursos Humanos compreende a
subordinacao administrativa direta, a coordenagao centralizada, a padronizagdo de procedimentos e a supervisdo dos atos de gestdo de pessoas
em toda a Administragdo Publica Municipal.

§ 12 S3o competéncias da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Recursos Humanos, no ambito da vinculacao prevista no caput:

I - expedir normas, manuais, orientacdes técnicas e fluxos padronizados de observancia obrigatoéria;

Il - promover a uniformizacdo dos procedimentos relativos a gestdo de pessoal, folha de pagamento, registros funcionais e controle dos atos de
provimento;
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Il - estabelecer diretrizes centrais de planejamento de pessoal, controle administrativo e conformidade legal;
IV - exercer a supervisdo e o controle dos atos praticados pelos setores de Recursos Humanos setoriais.

§ 22 A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Recursos Humanos poderd expedir atos normativos complementares e vinculantes,
necessarios a regulamentacgdo dos fluxos, procedimentos e instrumentos indispensaveis a plena execugao deste Decreto.

Art. 42 Os setores de Recursos Humanos existentes no ambito das Secretarias Municipais atuardo, como regra, de forma centralizada e
fisicamente instalados na sede da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Recursos Humanos, a qual se encontram administrativa e
funcionalmente vinculados.

Art. 52 A prética de atos em desacordo com este Decreto poderd ensejar a nulidade do ato administrativo, sem prejuizo da apuracao de
responsabilidades administrativas, civis e demais sancdes cabiveis.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Maragogi/AL, 22 de dezembro de 2025.

Daniel Mendes de Vasconcelos Ferreira

Prefeito do Municipio de Maragogi
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