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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 005/2026
(de 11 de fevereiro de 2026)

Regulamenta o procedimento de concessao de licenca para tratamento de satide por atestados médicos e odontoldgicos, a
submissdo a Pericia Médica Oficial e estabelece normas de controle de absenteismo para os servidores ptiblicos do Municipio de
Maragogi.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que o principio da eficiéncia na Administracdo Publica, previsto na Constituicdo Federal, impde ao Municipio o dever de zelar
pela produtividade e pela qualidade dos servicos essenciais prestados a populacdo, notadamente na area da salde;

CONSIDERANDO o elevado e constante indice de absenteismo por licengas para tratamento de sadde na rede municipal, gerando desfalques nas
equipes, sobrecarga de trabalho e prejuizo a continuidade do atendimento ao cidaddo;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio, no exercicio de sua autotutela administrativa, estabelecer normas de controle sobre a concessao de
licencas e afastamentos, de modo a garantir que o direito do servidor a salde seja exercido de forma legitima e em conformidade com a legislacao
vigente;

CONSIDERANDO que a apresentacdo de atestados médicos e odontolégicos particulares, ou expedidos fora da jurisdicdo municipal, exige a
devida homologacdo e validacao pela Pericia Médica Oficial para comprovar a real incapacidade laboral do servidor, conforme previsto nas normas
de salde ocupacional;

CONSIDERANDO que o Municipio de Maragogi ja dispde de uma estrutura de Pericia Médica Oficial, a qual deve ser utilizada como instrumento
técnico e legal para dirimir ddvidas e verificar a pertinéncia e a duracdo das licencas médicas, coibindo o uso abusivo de afastamentos de curta
duracdo e o acimulo de atestados;

DECRETA:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto regulamenta o procedimento de concessdo de licenca e outros afastamentos para tratamento de saude do servidor e por
motivo de doenca em pessoa da familia, mediante apresentacdo de atestados médicos ou odontoldgicos, e estabelece a obrigatoriedade de
avaliacdo pela Pericia Médica Oficial do Municipio de Maragogi.

Art. 22 O objetivo desta regulamentacdo é garantir o direito a licenca por motivo de salude ao servidor legalmente amparado e assegurar a
regularidade, eficiéncia e continuidade dos servicos publicos municipais.

CAPIiTULO Il
DA APRESENTACAO E DOS REQUISITOS DOS ATESTADOS

Art. 32 O servidor que se ausentar do servico por motivo de salde deverd apresentar o atestado médico ou odontoldgico ao Setor de Recursos
Humanos (RH), ou a chefia imediata que o encaminhard ao RH, no prazo maximo de trés dias Uteis, a partir do inicio da auséncia.

§ 12 A inobservancia do prazo estabelecido no caput, sem justificativa formal aceita pela Administracdo, implicard o registro das auséncias como
faltas injustificadas, com o consequente desconto na remuneracao.

§ 22 O servidor que se ausentar do servico em razao de doacdo voluntaria de sangue devidamente comprovada também se submetera aos ditames
deste artigo, especialmente quanto ao prazo de apresentagao do comprovante ao Setor de Recursos Humanos.

§ 32 A doacdo de sangue a que se refere o § 22 somente serd considerada auséncia justificada pelo periodo de 01 (um) dia, a cada 12 (doze) meses
de efetivo exercicio.
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Art. 42 O atestado médico ou odontoldgico, para ser recebido e analisado pelo Municipio, deverd conter obrigatoriamente:
I - identificacdo do servidor;

Il - identificacdo do profissional emitente (nome completo, assinatura e ndmero de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM ou
Odontologia - CRO);

111 - o tempo provével de afastamento do trabalho, por extenso e numericamente;
IV - data de emissdo, que deverd ser igual ou anterior a data de inicio do afastamento;
V - informacdo sobre a necessidade de acompanhamento, nos casos de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

VI - o Cddigo Internacional de Doencas (CID), exceto quando o paciente expressamente nao autorizar a sua especificacao, devendo o profissional
médico consignar esta omissdo no documento.

§ 12 A auséncia de qualquer requisito obrigatério constante neste artigo tornard o atestado nulo para fins de justificativa da falta.

§ 22 A aceitacdo de atestados provenientes de servicos médicos ou odontolégicos particulares, ou de outros municipios, estd condicionada a
ratificacdo da Pericia Médica Oficial de Maragogi, nos termos deste Decreto.

CAPITULO 11l
DA PERICIA MEDICA OFICIAL E DA OBRIGATORIEDADE

Art. 52 A Pericia Médica Oficial é o instrumento exclusivo do Municipio para a avaliacao da capacidade laborativa do servidor e a homologacdo dos
atestados médicos ou odontolégicos, para fins de concessao de licenca remunerada.

Art. 62 A submissdo a Pericia Médica Oficial serd obrigatéria nos seguintes casos, independentemente da origem do atestado (particular ou
publico):

| - atestados com afastamento superior a 03 (trés) dias consecutivos;

Il - quando o somatdrio de atestados de curta duracao (inferiores a 04 dias) atingir 07 (sete) dias no periodo de 06 (seis) meses, para a mesma ou
diferentes patologias;

Il - para fins de concessao de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, a partir de 05 (cinco) dias consecutivos, observado o inciso
anterior;

IV - em caso de licenca para tratamento de salde decorrente de acidente em servico ou doenca profissional;
V - quando houver duvida ou suspeita de irregularidade ou fraude por parte do Setor de Recursos Humanos ou da chefia imediata.

Art. 72 Em caso de obrigatoriedade de Pericia Médica Oficial, caberad ao Setor de Recursos Humanos, mediante agendamento, notificar o servidor
sobre a data, hora e local para comparecimento a pericia.

Paragrafo unico. O servidor que, injustificadamente, recusar-se a se submeter a pericia médica oficial no dia e hora agendados tera o periodo de
auséncia considerado como falta injustificada, sujeitando-se ao desconto salarial e as penalidades disciplinares cabiveis.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 Compete ao Setor de Recursos Humanos manter o registro e o controle rigoroso dos atestados e licengas concedidas, emitindo relatérios
periddicos, visando identificar padrdes de absenteismo.

Art. 92 Fica determinado que, havendo indicios de fraude ou ma-fé na apresentacdo de atestado médico, o fato serd comunicado imediatamente a
autoridade superior para a devida apuracdo e instauracao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), sem prejuizo da comunicacao ao Conselho
Regional de Medicina (CRM) ou Odontologia (CRO) do profissional emitente, caso a irregularidade envolva o médico ou dentista.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DANIEL MENDES DE VASCONCELOS FERREIRA
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