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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

PORTARIA CONJUNTA N2 01/2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DA COMISSAO DE SELECAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA METE MARCHA - CNH SOLIDARIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DESENVOLVIMENTO HUMANO E HABITACAO E O PROCURADOR-GERAL DO
MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no exercicio das atribuicdes que lhes s3o conferidas pela legislacdo municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n 845, de 25 de marco de 2025, que instituiu o Programa Mete Marcha - CNH Solidaria;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 33/2026, que regulamenta o Programa;

CONSIDERANDO o Edital de Selecao Publica Simplificada n? 01/2026, que estabelece as normas para selecao dos beneficidrios do Programa e
prevé a atuacao de Comissdo de Selecao e Acompanhamento;

RESOLVEM:

Art. 12 Designar a Comissao de Selecao e Acompanhamento do Programa Mete Marcha - CNH Solidaria, responsavel pela conducdo dos trabalhos
inerentes ao processo seletivo disciplinado pelo Edital n® 01/2026.

Art. 22 A Comissdo serd composta pelos seguintes servidores:

I - CARLA GESSI CAVALCANTE DE VASCONCELOS PRADO, matricula n? 4000224, que exercerda a funcdo de Presidente;

Il - CLEA JULIANA MORAIS DO NASCIMENTO, matricula n® 4000184, que exerceré a fungdo de Secretéria;

111- EMANUELLY DAIANY SANTOS VASCONCELOS OLIVEIRA, matricula n? 116003, que exercera a funcdo de Membro.

Art. 32 Compete a Comissdo de Selecao e Acompanhamento:

I -coordenar, organizar e executar os procedimentos relativos ao processo seletivo do Programa Mete Marcha - CNH Solidaria;

Il -receber, conferir, analisar e deliberar acerca da documentacdo apresentada pelos candidatos, observadas as disposicées do Edital n? 01/2026;

lI-verificar o cumprimento dos requisitos de participacao, dos critérios de elegibilidade e das condicdes estabelecidas na Lei Municipal n®
845/2025, no Decreto Municipal n? 33/2026 e no Edital n 01/2026;

IV-promover diligéncias e solicitar documentos ou informacdes complementares sempre que necessarios a instru¢do do processo de selecao;
V-proceder a classificacdo dos candidatos, observando os critérios de prioridade, classificacdo e desempate previstos no Edital;

Vl-apreciar e decidir os recursos administrativos interpostos no ambito do processo seletivo;

Vll-elaborar atas, relatérios, pareceres e demais documentos necessarios ao regular desenvolvimento dos trabalhos;

VIll-acompanhar a execucdo das etapas do Programa e adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das normas que o regem;

IX-praticar os demais atos administrativos indispensaveis ao regular desenvolvimento do processo seletivo, observadas as disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 42 Compete ao Presidente:
I -coordenar e supervisionar os trabalhos da Comissao;
Il -convocar e presidir as reunides;

IlI-distribuir as atividades entre os membros;
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IV- representar a Comissdo perante a Administragdo Municipal;

V-decidir as questdes de ordem necessdrias ao regular andamento dos trabalhos, sem prejuizo das deliberacdes colegiadas.
Art. 52 Compete ao Secretario:

| -secretariar as reunides da Comissao;

Il -elaborar atas, expedientes e demais documentos administrativos;

Ill-manter sob sua organizagao e guarda os documentos referentes ao processo seletivo;

IV-prestar apoio técnico e administrativo as atividades da Comissao.

Art. 62 Compete ao Membro participar das reunides, das analises documentais, das deliberacdes e das demais atividades inerentes a Comissao,
auxiliando no desempenho de suas atribuicdes institucionais.

Art. 72 Os trabalhos desenvolvidos pelos membros da Comissdo serao considerados de relevante interesse publico e ndo ensejardo percepcdo de
remuneracao adicional.

Art. 82 A Comissdo exercera suas atribuicdes até a conclusdo de todas as etapas do processo seletivo previsto no Edital n 01/2026, podendo
permanecer em funcionamento enquanto houver necessidade de acompanhamento da execugao do Programa, mediante ato da Administracao.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Maragogi/AL, 27 de julho de 2026.

MARIA AMELIA FREIRE DOS SANTOS FERREIRA

Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Desenvolvimento Humano e Habitacdo
DANILO PEREIRA ALVES

Procurador-Geral do Municipio de Maragogi

Publicado por: Marcelo Juliano Coelho de Lima
Cédigo identificador: 169f5e13-629e-46f4-92af-207242f6424

Praca Guedes Miranda, n? 30 - Bairro Centro - Maragogi/Al - Palacio das Palmeiras



